
ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА
СРЕДНЕУРАЛЬСК

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от / года

г. Среднеуральск

№ (М~Р

Об утверждении Плана мероприятий городского округа Среднеуральск 
по противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», Областным законом от 20 февраля 2009 года 
№ 2-03 «О противодействии коррупции в Свердловской области», в целях 
реализации требований Национального плана противодействия коррупции:

1. Утвердить:
1.1. План мероприятий городского округа Среднеуральск по 

противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы (далее - План) (прилагается).
1.2. Перечень целевых показателей реализации мероприятий Плана 

городского округа Среднеуральск по противодействию коррупции на 2021 - 2022 
годы (прилагается).

2. Ответственным исполнителям Плана обеспечить предоставление 
ежеквартально (до 10 числа месяца, следующего за отчётным) информации о 
результатах выполнения мероприятий в комиссию по координации работы по 
противодействию коррупции в городском округе Среднеуральск.

3. Признать утратившим силу с 01 января 2021 года распоряжения главы 
городского округа Среднеуральск:

3.1. от 24.09.2018 N° 02-р «Об утверждении Плана мероприятий городского 
округа Среднеуральск по противодействию коррупции на 2018-2020 годы»;

3.2. от 27.09.2019 N° 02-р «О внесении изменений в распоряжение главы 
городского округа Среднеуральск от 24.09.2018 № 02-р «Об утверждении Плана 
мероприятий городского округа Среднеуральск по противодействию коррупции 
на 2018-2020 годы».

4. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Среднеуральская
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УТВЕРЖДЕН 
распоряжением главы 
городского округа Среднеуральск 
от ^5. РА 2021 №

ПЛАН 
мероприятий городского округа Среднеуральск 

по противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы

№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные 
исполнители

Срок выполне­
ния

1. Нормативно - правовое и организационное обеспечение антикорруп­
ционной деятельности

1. Приведение муниципальных 
нормативных правовых актов в 
соответствие с законодатель­
ством Российской Федерации, 
Свердловской области, регули­
рующим вопросы противодей­
ствия коррупции

Органы местного 
самоуправления го­

родского округа 
Среднеуральск (да­
лее - Органы мест­
ного самоуправле­
ния): администра­

ция городского 
округа Средне­

уральск, Дума го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Счетная палата (по 
согласованию)

в течение трёх 
месяцев со дня 

изменения феде­
рального и регио­
нального законо­

дательства

2. Ведение реестра нормативных 
правовых актов, приведенных в 
соответствие с законодатель­
ством Российской Федерации, 
Свердловской области, регули­
рующим вопросы противодей­
ствия коррупции (приложение 
№ 1)

Юридический от­
дел, разработчики 
нормативных пра­

вовых актов

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

3. Проведение оценки регулиру­
ющего воздействия муници­
пальных нормативных право­
вых актов в целях выявления 
положений, вводящих избы­
точные обязанности, запреты и 
ограничения для субъектов 
предпринимательской и инве-

Отдел экономики, 
муниципальных за­

купок и потреби­
тельского рынка

в течении года по 
плану
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стиционной деятельности или 
способствующих их введению, 
а также положений, способ­
ствующих возникновению не­
обоснованных расходов субъ­
ектов предпринимательской и 
инвестиционной деятельности и 
местных бюджетов

2. Совершенствование работы по профилактике коррупционных право­
нарушений

4. Организация представления 
сведений о доходах, об имуще­
стве и обязательствах имуще­
ственного характера лицами, 
замещающими муниципальные 
должности городского округа 
Среднеуральск и руководите­
лями муниципальных учре­
ждений, обеспечение контроля 
своевременности представления 
указанных сведений

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

ежегодно 
до 30 апреля

5. Проведение проверок досто­
верности и полноты сведений о 
доходах, расходах, об имуще­
стве и обязательствах имуще­
ственного характера, представ­
ляемых гражданами, претен­
дующими на замещение муни­
ципальных должностей в орга­
нах местного самоуправления 
городского округа Средне­
уральск, руководителями му­
ниципальных учреждений и со­
блюдения ограничений лицами, 
замещающими указанные
должности

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

в течение года

6. Проведение проверки по каж­
дому случаю несоблюдения му­
ниципальными служащими го­
родского округа Среднеуральск 
ограничений, запретов и неис­
полнения обязанностей, уста­
новленных в целях проти­
водействия KODDVnUHH. H3DV-

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

в течение года
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шения ограничений, в том числе 
касающихся получения подар­
ков, и порядка сдачи подарка, 
применение к нарушителям со­
ответствующих мер юридиче­
ской ответственности

7. Актуализация перечней долж­
ностей, замещение которых 
налагает обязанность пред­
ставлять сведения о доходах, 
расходах, имуществе и обяза­
тельствах имущественного ха­
рактера, а также перечней 
должностей, предусмотренных 
статьей 12 Федерального закона 
от 25 декабря 2008 года N° 273- 
ФЗ «О противодействии кор­
рупции», руководствуясь Ука­
зом Президента РФ от 
23.06.2014 № 460 (ред. от 
15.01.2020)

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

по мере необхо­
димости

8. Проведение мониторинга сбора 
и проверок сведений о доходах 
муниципальных служащих го­
родского округа Среднеуральск, 
проверок по иным нарушениям 
законодательства о муници­
пальной службе и привлечения 
виновных лиц к ответственно­
сти в городском округе Средне­
уральск

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

до 20 июля 
до 20 января

9. Проведение учебных семинаров 
(бесед, лекций, практических 
занятий) с муниципальными 
служащими городского округа 
Среднеуральск с разъяснением 
процедуры соблюдения требо­
ваний к служебному поведе­
нию, обсуждением практики 
применения антикорруп­
ционного законодательства

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

в течение года

10. Выявление случаев возникно­
вения конфликта интересов у
тттлтт QaKAPTTTainiinjY mvmuttu-

Органы местного 
самоуправления, 

Ппгяничят шпмный

в течение года
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пальные должности и обеспе­
чение гласности при принятии 
мер по каждому случаю воз­
никновения конфликта интере­
сов, в том числе при привлече­
нии к ответственности

отдел

3. Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных пра­
вовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых ак­

тов и повышение её результативности
и. Проведение антикоррупцион­

ной экспертизы нормативных 
правовых актов городского 
округа Среднеуральск и проек­
тов нормативных правовых ак­
тов городского округа Средне­
уральск (приложение № 2)

Органы местного 
самоуправления, 
Юридический от­

дел,
Организационный 

отдел

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

12. Ведение учёта поступивших за­
ключений о результатах ан­
тикоррупционной экспертизы 
нормативных правовых актов 
администрации, проведенной 
органами прокуратуры, юсти­
ции (приложение № 3)

Органы местного 
самоуправления, 
Юридический от­

дел

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

13. Подготовка информационно­
аналитической справки о ре­
зультатах антикоррупционной 
экспертизы нормативных пра­
вовых актов городского округа 
Среднеуральск, результатах
устранения выявленных кор­
рупционных факторов, про­
блемах проведения антикор­
рупционной экспертизы и пред­
ложениях по её усовер­
шенствованию

Юридический от­
дел

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

14. Размещение на официальном 
сайте в сети Интернет проектов 
нормативных правовых актов 
городского округа Средне­
уральск (раздел «Независимая 
антикоррупционная экспер­
тиза»)

Разработчики про­
ектов нормативных 

правовых актов, 
МКУ «Админи­

стративно- 
хозяйственное и 
информационное 

управление»

по мере разработ­
ки нормативных 
правовых актов
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15. Ведение учёта результатов не­
зависимой антикоррупционной 
экспертизы нормативных пра­
вовых актов городского округа 
Среднеуральск (приложение 
№4)

Юридический от­
дел

до 10 июля 
до 10 января

4. Мониторинг состояния и эффективности противодействия коррупции 
в городском округе Среднеуральск (антикоррупционный мониторинг)

16. Проведение мониторинга со­
стояния и эффективности про­
тиводействия коррупции в го­
родском округе Среднеуральск 
в соответствии с Указом Гу­
бернатора Свердловской обла­
сти от 03.11.2010 г. № 971-УГ 
(ред. 25.05.2020) «О монито­
ринге состояния и эффективно­
сти противодействия коррупции 
(антикоррупционном мо­
ниторинге) в Свердловской об­
ласти» (региональный анти­
коррупционный мониторинг), 
размещение в автоматизиро­
ванной системе управления

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

5. Совершенствование условий, процедур и механизмов муниципальных 
закупок

17. Разработка плана мероприятий 
по повышению эффективности 
системы закупок товаров (ра­
бот, услуг) для муниципальных 
нужд

Отдел экономики, 
муниципальных за­
купок и потреби­
тельского рынка

I квартал

18. Анализ результатов реализации 
мер по совершенствованию 
условий, процедур и механиз­
мов муниципальных закупок, 
подготовка информационно­
аналитической справки и её 
предоставление в комиссию по 
координации работы по проти­
водействию коррупции

Отдел экономики, 
муниципальных за­
купок и потреби­
тельского рынка

до 01 августа 
до 01 февраля

6. Повышение доступности и качества предоставления муниципальных 
услуг_______________ _________________
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19. Мониторинг качества предо­
ставления муниципальных 
услуг

Отдел экономики, 
муниципальных за­

купок и потреби­
тельского рынка

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

по итогам года, 
до 20 января сле­

дующего года
7. Повышение качества профессиональной подготовки специалистов в 

сфере организации противодействия коррупции
20. Организация повышения ква­

лификации муниципальных
служащих городского округа 
Среднеуральск и муниципаль­
ных служащих, занимающихся 
размещением заказов на по­
ставки товаров, выполнение ра­
бот, оказание услуг для му­
ниципальных нужд

Организационный 
отдел,

Отдел экономики, 
муниципальных за­
купок и потреби­
тельского рынка

в течение года

8. Обеспечение права граждан на доступ к информации о деятельности 
органов местного самоуправления в сфере противодействия корруп­

ции
21. Информирование граждан о ра­

боте комиссии по соблюдению 
требований к служебному пове­
дению и урегулированию кон­
фликта интересов

Организационный 
отдел, секретарь 

комиссии

ежеквартально, 
до 15 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом
22. Информирование граждан о ра­

боте по противодействию кор­
рупции в городском округе 
(планы, отчеты, комиссии)

Органы местного 
самоуправления, 

Организационный 
отдел, муници­

пальные учрежде­
ния

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

23. Размещение на официальном 
сайте городского округа Сред­
неуральск сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обя­
зательствах имущественного 
характера, представленных ли­
цами, замещающими муници­
пальные должности в городском 
округе Среднеуральск, в соот- 
патгтоны Г 'гпр^лплыиями ЧЛКП-

Организационный 
отдел, 

МКУ «Админи­
стративно- 

хозяйственное и 
информационное 

управление»

ежегодно 
до 14 мая
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нодательства
24. Разработка информационных 

листовок, подборка статей об 
ответственности муниципаль­
ных служащих за правонару­
шения коррупционного харак­
тера

Юридический от­
дел

в течение года

9. Повышение эффективности работы органов местного самоуправления 
по противодействию коррупции

25. Контроль за деятельностью ко­
миссий по противодействию 
коррупции в муниципальных 
учреждениях, расположенных 
на территории городского окру­
га, (наличие плана меро­
приятий, заседаний комиссии)

Органы местного 
самоуправления, 
муниципальные 

учреждения

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

26. Рассмотрение на комиссии по 
координации работы противо­
действию коррупции в город­
ском округе Среднеуральск ре­
зультатов выполнения меро­
приятий Плана по противодей­
ствию коррупции

Организационный 
отдел, секретарь 

комиссии

ежеквартально

27. Оказание муниципальным
предприятиям и учреждениям 
консультативной помощи по 
вопросам, связанным с приме­
нением на практике требований 
законодательства Российской 
Федерации о противодействии 
коррупции

Юридический от­
дел

в течение года

28. Анализ результатов монито­
ринга о качестве предоставле­
ния муниципальных услуг, от­
чет об исправлении нарушений, 
замечаний, публикация в СМИ 
(на сайте)

Отдел экономики, 
муниципальных за­
купок и потреби­
тельского рынка

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным перио­

дом

по итогам года, 
до 20 января сле­

дующего года
29. Анализ реализации планов по 

противодействию коррупции 
муниципальных учреждений на 
уллыгсшл пп imrinimuaiiuu па-

Органы местного 
самоуправления, 
Юридический от- 

ПРП

ежеквартально, 
до 10 числа меся­
ца, следующего за 
отчётным пепио-
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боты противодействию кор­
рупции в городском округе

Организационный 
отдел

дом

Ю.Выполнение Национального плана противодействия коррупции
30. Принятие мер по повышению 

эффективности контроля за со­
блюдением лицами, замещаю­
щими муниципальные должно­
сти и должности муниципаль­
ной службы в городском округе 
Среднеуральск, требований за­
конодательства Российской Фе­
дерации о противодействии 
коррупции, касающихся
предотвращения и уре­
гулирования конфликта инте­
ресов, в том числе за привлече­
нием таких лиц к ответственно­
сти в случае их несоблюдения 
должности муниципальной
службы:

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

а) составление таблиц с анкет­
ными данными лиц, замещаю­
щих муниципальные должности 
и должности муниципальной 
службы в городском округе 
Среднеуральск, их род­
ственников и свойственников в 
целях предотвращения и уре­
гулирования конфликта инте­
ресов;

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

ежегодно, 
до 31 августа

б) доведение таблиц с анкет­
ными данными лиц, замещаю­
щих муниципальные должности 
в городском округе Сред­
неуральск, их родственников и 
свойственников до сведения 
председателя Думы городского 
округа Среднеуральск, в целях 
предотвращения конфликта ин­
тересов;

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

ежегодно, 
до 30 сентября



10

в) доведение таблиц с анкет­
ными данными лиц, замещаю­
щих должности муниципальной 
службы в городском округе 
Среднеуральск, их род­
ственников и свойственников 
до сведения руководителей ад­
министрации городского округа 
Среднеуральск, Счетной палаты 
городского округа Средне­
уральск, Думы городского 
округа Среднеуральск, струк­
турных подразделений админи­
страции городского округа 
Среднеуральск, в целях предот­
вращения конфликта интересов;

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

ежегодно, 
до 30 сентября

г) представление контрактным 
управляющим (руководителем 
контрактных служб) лицу, от­
ветственному за работу по про­
филактике коррупционных и 
иных правонарушений в го­
родском округе Среднеуральск, 
перечня контрагентов, подпи­
савших муниципальные кон­
тракты на поставку товаров, ра­
бот, услуг для обеспечения му­
ниципальных нужд городского 
округа Среднеуральск;

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

ежеквартально

д) обобщение практики право­
применения законодательства 
Российской Федерации в сфере 
конфликта интересов

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

ежегодно, 
до 1 марта

31. Повышение эффективности
кадровой работы в части, каса­
ющейся ведения личных дел 
лиц, замещающих должность 
муниципальной службы в го­
родском округе Среднеуральск, 
в том числе контроля за актуа­
лизацией сведений, содержа­
щихся в анкетах, ппелставляе-

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

ежегодно, 
до 20 января;



11

мых при назначении на указан­
ные должности и поступлении 
на такую службу, об их род­
ственниках в целях выявления 
возможного конфликта интере­
сов

32. Повышение квалификации му­
ниципальных служащих город­
ского округа Среднеуральск, в 
должностные обязанности ко­
торых входит участие в проти­
водействии коррупции

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск, 

Дума городского 
округа Средне­

уральск, Счетная 
палата

ежегодно, 
до 1 марта

33. Обучение муниципальных слу­
жащих, впервые поступивших 
на муниципальную службу для 
замещения должностей муни­
ципальной службы, включен­
ных в Перечень должностей, 
замещение которых связано с 
коррупционными рисками,
утвержденный решением Думы 
городского округа Средне­
уральск, по образовательным 
программам в области противо­
действия коррупции

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

ежегодно, 
до 1 октября

34. Рассмотрение на заседании Ко­
миссии по координации работы 
по противодействию коррупции 
в городском округе Средне­
уральск, отчета о выполнении 
Плана мероприятий городского 
округа Среднеуральск, по про­
тиводействию коррупции на 
2021-2023 годы

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

ежегодно, в соот­
ветствии с планом 
проведения засе­
даний Комиссии 
по координации 

работы по проти­
водействию кор­
рупции в город­

ском округе
35. Представление в Департамент 

противодействия коррупции и 
контроля Свердловской области 
отчета о результатах вы­
полнения плана мероприятий по 
противодействию коррупции на 
2021-2023 годы

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

один раз 
в полугодие,

20 июля отчет­
ного года и 

до 20 января года, 
следующего за от­

четным
36. Размещение в разделе, посвя- 

тттоиипм ППППЛСЯМ ППЛТИВПЛРЙ-

Администрация го- 
полского окоуга

один раз 
в полугодие,
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ствия коррупции, официального 
сайта городского округа Сред­
неуральск, в информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» отчета о ре­
зультатах выполнения плана 
мероприятий по противодей­
ствию коррупции на 2021-2023 
годы

Среднеуральск 1 августа отчет­
ного года и 

до 1 февраля года, 
следующего за от­

четным

37. Мониторинг хода реализации Администрация го- ежеквартально,
мероприятий по противодей- родского округа за I квартал
ствию коррупции (федеральный 
антикоррупционный мо­
ниторинг) в городском округе 
Среднеуральск, направление 
информации о результатах мо­
ниторинга в Департамент про­
тиводействия коррупции и кон­
троля Свердловской

Среднеуральск отчетного года - 
до 20 апреля от­

четного года; 
за II квартал 

отчетного года - 
до 20 июля отчет­

ного года;
за III квартал 

отчетного года - 
до 5 октября от­

четного года;
за IV квартал 

отчетного года - 
до 20 января года, 

следующего за 
отчетным

38. Направление в Департамент Администрация го- ежеквартально,
противодействия коррупции и родского округа за I квартал
контроля Свердловской области 
для обобщения и учета при про­
ведении мониторинга состояния 
и эффективности противодей­
ствия коррупции в Свердлов­
ской области:

а) копии протоколов заседаний 
комиссии по координации ра­
боты по противодействию кор­
рупции в городском округе 
Среднеуральск;

б) копии протоколов заседаний 
комиссий по соблюлению тое-

Среднеуральск отчетного года - 
до 20 апреля от­

четного года;
за II квартал 

отчетного года - 
до 20 июля отчет­

ного года;
за III квартал 

отчетного года - 
до 5 октября от­

четного года;
за IV квартал 

отчетного года - 
до 20 января года, 

следующего
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бований к служебному поведе­
нию муниципальных служащих, 
замещающих должности муни­
ципальной службы в городском 
округе Среднеуральск, и урегу­
лированию конфликта интере­
сов;

в) копии муниципальных пра­
вовых актов о привлечении к 
дисциплинарной ответственно­
сти муниципальных служащих, 
замещающих должности муни­
ципальной службы в городском 
округе Среднеуральск, за нару­
шение ограничений и запретов, 
неисполнение требований о 
предотвращении и уре­
гулировании конфликта инте­
ресов, иных обязанностей, 
установленных в целях проти­
водействия коррупции;

г) реестр обращений по фактам 
коррупции, поступивших в го­
родском округе Среднеуральск, 
нарастающим итогом по уста­
новленной форме

за отчетным

39. Мониторинг наполняемости 
разделов, посвященных вопро­
сам противодействия корруп­
ции, на официальном сайте го­
родского округа Среднеуральск, 
в информационно-те­
лекоммуникационной сети «Ин­
тернет» в соответствии с мето­
дическими рекомендациями по 
размещению и наполнению 
подразделов официальных сай­
тов органов местного само­
управления муниципальных об­
разований, расположенных на 
территории Свердловской обла­
сти по вопоосам поо-

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

один раз в полу­
годие, до 1 июня 
отчетного года и 
до 1 декабря от­

четного года
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тиводействия коррупции
40. Ввод информации в раздел 

«Муниципальная служба» ав­
томатизированной системы
управления деятельностью ис­
полнительных органов госу­
дарственной власти Свердлов­
ской области:

Администрация го­
родского округа 
Среднеуральск

а) о деятельности комиссий по 
соблюдению требований к слу­
жебному поведению муни­
ципальных служащих, заме­
щающих должности муници­
пальной службы в Админи­
страции городского округа 
Среднеуральск, Счетной палате 
городского округа Средне­
уральск, Думе городского окру­
га Среднеуральск, и уре­
гулированию конфликта инте­
ресов;

ежеквартально, 
до 15 числа по­
следнего месяца 

отчетного кварта­
ла

б) об исполнении муниципаль­
ными служащими, замещаю­
щими должности в Админи­
страции городского округа 
Среднеуральск, Счетной палате 
городского округа Средне­
уральск, Думе городского окру­
га Среднеуральск, соблюдения 
муниципальными служащими, 
замещающими должности му­
ниципальной службы, ограни­
чений и запретов, уста­
новленных действующим зако­
нодательством о муниципаль­
ной службе;

один раз в полу­
годие, до 30 июня 
отчетного года и 
до 30 декабря от­

четного года

в) о должностных лицах город­
ского округа Среднеуральск, 
ответственных за работу по 
профилактике коррупционных и 
иных поавонаоушений

один раз в полу­
годие, до 30 июня 
отчетного года и 
до 30 декабря от­

четного года
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Приложение N° 1
к Плану мероприятий городского окру 
Среднеуральск по противодействи 
коррупции на 2021 - 2023 годы

ПЕРЕЧЕНЬ 
правовых актов городского округа Среднеуральск, приведённых в 2021 - 2023 году в соответствии с законода­

тельством Российской Федерации

№ 
п/п

Основание для внесения изменений в 
правовые акты городского округа

Наименование правового акта город­
ского округа Среднеуральск, в кото­

рый внесены изменения

Наименование правового акт 
городского округа, которым 

внесены изменения
1.
2.
3.
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Приложение № 2
к Плану мероприятий городского окру 
Среднеуральск по противодействг 
коррупции на 2021 - 2023 годы

Сведения о проведении антикоррупционной экспертизы за период с «__» по «__»20__ года

№ 
п/п

Наименование проекта нор­
мативного правового акта го­

родского округа Средне­
уральск, в отношении кото­
рого проводилась антикор­

рупционная экспертиза

Орган, подгото­
вивший проект 

нормативного пра­
вового акта

Дата подго­
товки за­
ключения

Коррупциогенные фак­
торы, которые были вы­
явлены в ходе антикор­
рупционной экспертизы 

*

Результаты рас­
смотрения заклгс 
чения антикорру] 
ционной эксперт] 

зы **

**В данной графе указывается, что высказанные в заключении замечания учтены, не учтены или учтены частич]

*Коррупциогенные факторы должны быть указаны в соответствии с методикой, утвержденной постановлением Праг 
тельства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96.



17

Приложение № 3
к Плану мероприятий городского окру 
Среднеуральск по противодействг 
коррупции на 2021 - 2023 годы

Сведения о проведении антикоррупционной экспертизы органами прокуратуры и органами юстиции 
за период с «__ » по «__»20__ года

№ 
п/п

Наименование проекта нор­
мативного правового акта 
городского округа Средне­
уральск, в отношении кото­
рого проводилась антикор­

рупционная экспертиза

Орган, проводив­
ший антикоррупци­
онную экспертизу

Дата подго­
товки за­
ключения

Коррупциогенные фак­
торы, которые были вы­
явлены в ходе антикор­
рупционной экспертизы 

*

Результаты рас­
смотрения заклк 
чения антикорру] 
ционной эксперт 

зы **

**В данной графе указывается, что высказанные в заключении замечания учтены, не учтены или учтены частич:

*Коррупциогенные факторы должны быть указаны в соответствии с методикой, утвержденной постановлением Пра1 
тельства Российской Федерации от 26.02.2010 N° 96.
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Приложение N° 4
к Плану мероприятий городского окру 
Среднеуральск по противодействг 
коррупции на 2021 - 2023 годы

Сведения о проведении независимой антикоррупционной экспертизы за период с «__» по «__ » 20__год.

№ 
п/п

Фамилия, имя, отче­
ство организационно 
- правовая форма и 

полное наименование 
подготовившего за­
ключение независи­

мого эксперта, аккре­
дитованного Мини­
стерством юстиции 
Российской Федера­

ции, свидетельство об 
аккредитации от 

г. №

Дата подго­
товки заклю­

чения

Наименование норма­
тивного правового ак­
та или проекта норма­
тивного акта Админи­
страции, в отношении 
которого проводилась 
независимая антикор­
рупционная эксперти­

за

Коррупциогенные фак­
торы, которые были 

выявлены в ходе неза­
висимой антикорруп­

ционной экспертизы **

Результаты рассмотре­
ния заключения неза­
висимой антикорруп­
ционной экспертизы 

***

Исходящий н 
мер и дата оте 
та, направленЕ 
го независимо 

эксперту

***В данной графе указывается, что высказанные в заключении замечания учтены, не учтены или учтены частич

*Копия заключения обязательно должна прилагаться к таблице.
**Коррупциогенные факторы должны быть указаны в соответствии с методикой, утвержденной постановлением Пры 
тельства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96. ***
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УТВЕРЖДЕН 
распоряжением главы 
городского округа Среднеуральск 
ОТ ОЪ-ОХ. 2021 No

ПЕРЕЧЕНЬ 
целевых показателей реализации плана мероприятий городского округа 

Среднеуральск по противодействию коррупции на 2021 - 2023 годы

№ 
п/п

Наименование целевого 
показателя

Единица 
измере­

ния

Значение 
целевого 
показате­

ля на 
2020 год

Значение 
целевого 
показате­

ля на 
2021 год

Значение 
целевого 
показате­

ля на 
2022 год

Значение 
целевого 
показате­

ля на 
2023 год

1 2 3 4 5 6 7
1. Снижение доли муници­

пальных служащих город­
ского округа Средне­
уральск, допустивших 
нарушения требований 
антикоррупционного за­
конодательства, к общему 
числу муниципальных 
служащих городского
округа Среднеуральск

процен­
тов

0,3 0,3 0,2 0,1

2. Увеличение количества 
лиц, ответственных за ра­
боту по профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, про­
шедших обучение по ан­
тикоррупционной тема­
тике, в том числе: в орга­
нах местного самоуправ­
ления

процен­
тов

99 99 100 100

3. Уменьшение количества 
нарушений действующего 
законодательства по ис­
пользованию муници­
пального имущества

процен­
тов

96 95 94 93

4. Доля, заявителей, удовле­
творенных качеством
предоставленных муни­
ципальных услуг, от об­
щего числа опрошенных 
заявителей

процен­
тов

85 85 86 87

5. Доля регламентированных 
муниципальных услуг

процен­
тов

100 100 100 100


